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Bei der Preisiibergabe (v. I.): Theo Zellner, Gesundheitsministerin Melanie Huml, Professor Dr. Horst Kuhnhardt, Jas-
min Weber, Manfred Aschenbrenner und Dr. Andreas Zapf

Praventionspreis fur
den BRK-Kreisverband

EHRE Eine Abordnung
mit Theo Zellner an der
Spitze nahm die Aus-
zeichnung fiir ,Praventi-
on in Ausbildungsstatte
und Betrieb“ entgegen.

VON KARL PFEILSCHIFTER

CHAM/LANDKREIS. Uber eine beson-
dere Auszeichnung darf sich der Kreis-
verband des Bayerischen Roten Kreu-
zes (BRK) freuen: Er erhielt den dies-
jahrigen Bayerischen Praventionspreis
in der Kategorie ,,Pravention in Ausbil-
dungsstatte und Betrieb®.

Den Preis, der auch mit 2500 Euro
dotiert ist, nahmen am Mittwoch
BRK-Kreisvorsitzender und Prasident
Theo Zellner, Kreisgeschiftsfiihrer
Manfred Aschenbrenner zusammen
mit den Kooperationspartner der Tech-
nischen Hochschule Deggendorf, Pro-
fessor Dr. Horst Kuhnhardt, sowie Jas-
min Weber im Bayerischen Staatsmi-
nisterium fiir Gesundheit und Pflege
in Miinchen von Gesundheitsministe-
rin Melanie Huml entgegen.

Ausgezeichnet wurden vier innova-
tive und zukunftsweisende Projekte.
»Mein Ziel ist es, Gesundheitsforde-
rung und Privention fir alle Men-
schen im Freistaat zu stirken®, betonte
die Gesundheitsministerin. Fir die
diesjdhrige Preisvergabe hitten sich
106 Projekte beworben. Das Projekt
~PeM — Wir pflegen euch Mitarbeiter —
Betriebliches ~ Gesundheitsmanage-
ment in der Altenpflege des BRK-Kreis-

Mein Ziel ist es,
Gesundheits-
forderung und
Pravention fur
alle Menschen im
Freistaat zu
starken.”

MELANIE HUML
Gesundheitsministerin
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verbandes“ wurde in der Kategorie
yPravention in Ausbildungsstitte und
Betrieb“ ausgezeichnet.

Ziel der seit zwei Jahren durchge-
fithrten Maffnahme war und ist es, an-
gesichts der hohen Belastung und des
Fachkriftemangels in der Altenpflege
die Wiinsche und Bediirfnisse der 500
Mitarbeiter bei der Gestaltung des
BGM stdrker zu beriicksichtigen, um
insbesondere die psychischen Belas-
tungen zu verringern. In Kooperation
mit der Hochschule Deggendorf gab es
Workshops und Einzelcoachings. Dar-
iber hinaus wurde ein Lenkungskreis
gegriindet und ein Mitarbeiter zum
~Systemischen Prozessberater fiir Be-
triebliches Gesundheitsmanagement*
ausgebildet, berichtete die Ministerin
in ihrer Laudatio und tiberreichte den
Preis und die Urkunde.

Prasident Zellner betonte, das Rote
Kreuz plane, diese Mafinahme in ganz
Bayern einzusetzen. Pravention fiir die
Mitarbeiter in der Pflege in den Mittel-
punkt zu stellen, sei ein zukunftswei-
sendes Projekt, welches auch den Pfle-
geberuf attraktiver mache. Kreisge-
schiftsfithrer Aschenbrenner nannte
Betriebliches ~ Gesundheitsmanage-
ment eine Fithrungsaufgabe. (cft)



